
 

 

 TITRE DU POSTE : 

CONTROLEUR FINANCIER 
Le Contrôleur Financier est chargé de 

 Assure la fiabilité, la conformité et la 
ponctualité de l’information financière.  

 Supervise les opérations Finance & 
Comptabilité et les clôtures financières.  

 Produit les états financiers et gère les 
audits, déclarations et obligations 
réglementaires. 

 

Si vous êtes à la recherche d'un environnement 
dynamique, nous vous invitons à nous envoyer 
votre CV et votre lettre de motivation avant le 
27 avril, 2026 afin de démontrer vos :  

 des compétences avérées au niveau de la 
gestion dans les domaines de la 
comptabilité, de la finance, de 
l'approvisionnement et de 
l'administration d'entreprise 

 un diplôme d'études postsecondaires et 
un titre de CPA (CA, CGA, CPA), ou en 
cours d’obtention ; et 

 Expérience avérée en supervision du cycle 
comptable complet, incluant la 
comptabilité générale, les comptes clients 
et fournisseurs, la paie, la trésorerie et les 
clôtures mensuelles et annuelles. 

 

Participez à notre mission et favorisez 
l'excellence financière pour un Canada plus 

propre et plus sûr. 

 

LA SOCIÉTÉ 
D'INTERVENTION 

MARITIME EST DU 
CANADA RECRUTE ! 

 

 

 

1201 - 275 Slater St. 
Ottawa, Ontario 
K1P 5H9 

  
 

 
 (613) 230-7369 

 

 
ihimro@ecrc-simec.ca  

 

 
 https://www.ecrc-simec.ca/ 
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EASTERN CANADA RESPONSE CORPORATION/  
LA SOCIETE D’INTERVENTION MARITIME, EST DU CANADA 
Département: Corporatif Relève de: Directeur(trice) des 

finances 

SOMMAIRE DU POSTE 

Le contrôleur financier est responsable de l'exactitude, de l'exhaustivité et de la 
ponctualité des enregistrements et rapports financiers de l'organisation. Il supervise 
l'ensemble des opérations comptables, y compris les clôtures mensuelles et 
annuelles, les rapports financiers, la paie, la conformité fiscale, les contrôles internes 
et les systèmes financiers, en veillant à ce que toutes les activités financières soient 
réalisées conformément aux normes comptables et aux exigences réglementaires 
applicables. 
Relevant du directeur(trice) des finances, le contrôleur financier pilote les opérations 
quotidiennes de l'équipe Finance et Comptabilité et travailles-en étroite collaboration 
avec les parties prenantes internes afin de garantir l'application cohérente des 
principes comptables, la fiabilité des rapports financiers et l'efficacité des contrôles 
internes. Il est responsable de l'établissement des états financiers mensuels, 
trimestriels et annuels, de la gestion des versements et déclarations obligatoires, et du 
pilotage du processus d'audit annuel, y compris la coordination avec les auditeurs 
externes et la résolution rapide des constats d'audit. 

TRAVAIL EFFECTUÉ 

Gestion et supervision financières 
• Assurer la responsabilité et la gestion des processus de clôture mensuelle et 

annuelle, en garantissant leur exhaustivité, leur exactitude et le respect des 
délais. 

• Diriger et superviser l'ensemble des opérations comptables, notamment la 
comptabilité générale, les comptes fournisseurs et clients, la paie et la 
trésorerie. 

• Garantir la préparation, l'autorisation, l'enregistrement et le rapprochement 
précis des paiements, conformément aux contrôles internes et aux politiques 
de l'organisation. 

• Assurer l'intégrité, l'exactitude et la ponctualité des enregistrements financiers, 
des opérations bancaires et des rapports. 

• Fournir des conseils, des analyses et des recommandations financières à la 
direction afin d'appuyer la prise de décision, l'allocation des ressources, la 
planification de la liquidité et l'utilisation optimale des fonds. 

 
Gouvernance, risques et contrôles internes 

• Mettre en place, maintenir et contrôler des mécanismes de contrôle financier 
efficaces afin de protéger les actifs de l'entreprise et de garantir son intégrité 
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financière. 
• Améliorer les politiques comptables et veiller à leur application uniforme au 

sein de l'organisation. 
• Piloter le processus d'audit annuel et coordonner les activités et les réponses 

d'audit. 
• Identifier, évaluer et atténuer les risques financiers et de conformité ; contrôler 

l'efficacité des contrôles et mettre en œuvre les actions correctives 
nécessaires. 

 
Information financière et conformité 

• Élaborer les états financiers mensuels, trimestriels et annuels, les rapports 
d'écarts et les rapports de gestion. 

• Gérer tous les versements et les déclarations. 
• Garantir la conformité aux obligations légales, réglementaires, fiscales et de 

rapports, y compris les comptes publics et les soumissions internes. 
• Assurer l'exactitude et la ponctualité des rapports financiers, conformément 

aux normes comptables et aux exigences réglementaires applicables. 
• Systèmes financiers et amélioration des processus 
• Gérer et superviser les systèmes comptables et financiers de l'organisation. 
• Favoriser l'amélioration continue en rationalisant les processus et en identifiant 

les opportunités d'amélioration de l'efficacité, de l'automatisation et des 
technologies. 

 
Gestion d'équipe 

• Diriger les opérations quotidiennes de l'équipe Finance et Comptabilité, en 
assurant l'orientation, le coaching et la supervision. 

• Garantir une répartition adéquate des tâches et une gestion optimale de la 
charge de travail au sein de l'équipe. 

• Soutenir le recrutement, l'intégration, la gestion du rendement et le 
développement professionnel du personnel Finance et Comptabilité. 

SUBORDONNÉS DIRECTS 

Directement – 1, Indirectement – 4 

RELATIONS DE TRAVAIL 

Il travaille sous la direction générale du directeur financier et maintien des contacts 
fréquents avec tous les niveaux de l'organisation. 
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QUALIFICATIONS 

• Diplôme d’études postsecondaires en comptabilité, en finance ou dans une 
discipline connexe. 

• Titre de CPA (CPA, CA, CGA) en cours d’obtention. 
• Minimum de sept ans d’expérience progressive en comptabilité, dont au moins 

trois ans à un poste de supervision ou de gestion. 
• Expérience démontrée en supervision du cycle comptable complet, incluant la 

comptabilité générale, les comptes clients et fournisseurs, la paie, la trésorerie 
et les clôtures de fin de mois et de fin d’exercice. 

• Expérience en soutien aux opérations multi provinciales, incluant la paie, les 
impôts et la conformité réglementaire. 

• Solide connaissance des systèmes financiers, des outils de production de 
rapports et des applications d’entreprise. 

• Bilinguisme fluide (anglais/français). 

QUALIFICATIONS SUPPLÉMENTAIRES 

• Titre de CPA (CPA, CA, CGA). 
• Spécialiste de la conformité de la paie (PCP), Spécialiste du leadership en 

matière de paie (PLP). 
• Solide connaissance pratique des normes comptables canadiennes (NCECF). 

 
COMPÉTENCES ET APTITUDES 

• Solides compétences en leadership, en coaching et en relations 
interpersonnelles. 

• Excellentes aptitudes en analyse, en audit et en résolution de problèmes. 
• Grand souci du détail et capacité à gérer plusieurs priorités simultanément. 
• Maîtrise des applications infonuagiques, d'Excel et des outils de rapports 

financier. 
• Excellentes compétences en gestion du temps et capacité à prioriser et à gérer 

plusieurs tâches. 
• Excellentes aptitudes à la communication et aux relations interpersonnelles. 
• Expérience antérieure de soutien à des sites multiples. 

RESPONSABILITÉS EN CAS DE DÉVERSEMENT : ROLE ET RESPONSABILITÉS SCI  

Assurer la suppléance du chef de section des finances en cas d'urgence. 
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Notes Supplémentaires 

Ce poste assure également des missions de remplacement (congés, absences 
personnelles, etc.) : 
Assurer la suppléance de premier niveau auprès du directeur financier 
Assurer une suppléance secondaire au sein du service Finance et Comptabilité 
 
Travail hybride ou en présentiel selon les besoins des projets 
Participation aux interventions d’urgence en cas de besoin 
Déplacements selon les besoins. 
 

 
 
Approuvé: _________________________________  Date: _____________________ 
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